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Projekt „W trendzie doskonałej dydaktyki 
- projakościowy system innowacji w kształceniu na UMK” 
Szkolenie z zakresu rozwijania kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
Nazwa szkolenia Projektowanie materiałów edukacyjnych z użyciem narzędzi AI
 – Prowadzący szkolenie Kamila Majewska
1. Liczba godzin dydaktycznych – 10
2. Liczba dni szkolenia –  2 dni
3. Maksymalna liczba osób w grupie – 10-25 osób
4. Forma zajęć: stacjonarna, pracownia komputerowa
5. Miejsce odbywania szkolenia – Toruń/Bydgoszcz (proszę podkreślić)
6. Zakładane efekty uczenia się

a) Wiedza
  zna podstawowe zastosowania sztucznej inteligencji w edukacji

  rozumie zasady projektowania materiałów edukacyjnych dostosowanych do potrzeb uczniów

  zna funkcjonalności narzędzi do tworzenia materiałów multimedialnych i interaktywnych

  rozumie znaczenie angażujących form nauczania (film, gry edukacyjne, interaktywność)

  zna zasady wykorzystania AI w sposób etyczny i odpowiedzialny

b) Umiejętności
  tworzy scenariusz krótkiego materiału edukacyjnego z wykorzystaniem narzędzi AI

  przygotowuje i montuje film edukacyjny w wybranej aplikacji 

  projektuje interaktywne ćwiczenia i gry dydaktyczne z użyciem AI

  wykorzystuje AI do generowania treści edukacyjnych (np. pytań, opisów, scenariuszy)

  dobiera odpowiednie formy i narzędzia do celów dydaktycznych

  integruje różne materiały (film + ćwiczenia) w spójną jednostkę lekcyjną

c) Kompetencje społeczne
  jest gotowy do wykorzystywania nowoczesnych technologii w pracy dydaktycznej

  wykazuje otwartość na innowacje i rozwój kompetencji cyfrowych

  potrafi krytycznie oceniać jakość materiałów tworzonych przy użyciu AI

  dba o etyczne i odpowiedzialne wykorzystanie narzędzi cyfrowych

  rozumie potrzebę dostosowania materiałów edukacyjnych do różnych potrzeb 

  współpracuje i dzieli się doświadczeniami z innymi nauczycielami

7. Opis szkolenia:
Szkolenie „Projektowanie materiałów edukacyjnych z użyciem narzędzi AI” ma na celu rozwój kompetencji nauczycieli w zakresie tworzenia nowoczesnych, angażujących materiałów dydaktycznych z wykorzystaniem technologii cyfrowych oraz sztucznej inteligencji. W trakcie szkolenia uczestnicy poznają możliwości zastosowania narzędzi AI w edukacji, ze szczególnym uwzględnieniem projektowania treści multimedialnych oraz interaktywnych form nauczania. Część praktyczna obejmuje tworzenie krótkiego filmu edukacyjnego przy użyciu wybranych aplikacji, jak również projektowanie interaktywnych ćwiczeń i gier dydaktycznych w środowisku komputerowym wspartym AI.

Szkolenie ma charakter warsztatowy — uczestnicy pracują nad własnymi materiałami dydaktycznymi, które mogą bezpośrednio wykorzystać w pracy ze studentami. Szczególny nacisk położony jest na praktyczne wykorzystanie narzędzi, kreatywność oraz dostosowanie materiałów do potrzeb odbiorców edukacyjnych.

 w tym:

	Zagadnienia 
	Liczba godzin

	Sztuczna inteligencja, jako pomoc w opracowywaniu materiałów edukacyjnych
	1

	Tworzenie gier edukacyjnych z użyciem AI
	4

	Tworzenie filmów edukacyjnych i materiałów multimedialnych z wykorzystaniem AI
	5


8. Sposób weryfikacji zakładanych efektów uczenia się/warunki uzyskania zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, w tym bilans uzyskanych kompetencji (weryfikacja na podstawie testu kompetencji: wstępny i końcowy) lub test umiejętności praktycznych (o ile dotyczy)
Test kompetencji – wstępny (pre-test) + końcowy (post-test)
· przeprowadzany przed rozpoczęciem szkolenia

· pozwala określić poziom wyjściowy wiedzy i umiejętności uczestników w zakresie wykorzystania narzędzi AI oraz tworzenia materiałów edukacyjnych
Zadanie praktyczne (test umiejętności)
· wykonanie samodzielnego projektu edukacyjnego obejmującego:

· przygotowanie krótkiego filmu edukacyjnego z wykorzystaniem aplikacji 

· opracowanie interaktywnej gry lub ćwiczenia dydaktycznego


· ocenie podlega m.in.:

· poprawność merytoryczna

· adekwatność do celów dydaktycznych

· poziom zaangażowania odbiorcy

· poprawność wykorzystania narzędzi cyfrowych

Obserwacja pracy uczestników podczas szkolenia
· ocena zaangażowania, aktywności oraz współpracy w trakcie zajęć warsztatowych
Uczestnik otrzymuje zaświadczenie o ukończeniu szkolenia pod warunkiem:

· obecności na minimum 60% zajęć

· przystąpienia do testu kompetencji (wstępnego i końcowego)

· wykonania przynajmniej 1 zadania praktycznego

· uzyskania pozytywnej oceny z zadania praktycznego

· osiągnięcia minimum 60% poprawnych odpowiedzi w teście końcowym
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